Poszukujemy pracownika

Producent najwyzszej jakosci komponentow i narzedzi
oraz dostawca ustug i technologii dla przemystu
elektromaszynowego stosowanych zaréwno
w konwencjonalnych jak i nowych zrédtach energii
poszukuje pracownika na stanowisko:
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Gtéwne zadania na stanowisku pracy:

- obstuga pity tasmowej, ciecie-materiatow/potfabrykatow do dalszej
obrobki mechanicznej,

- wykonywanie czesci zleconych na podstawie rysunku technicznego,

- przestrzeganie terminéw realizacji projektow,

- dbato$¢ o jakos¢ wykonania powierzonych prac

Nasze oczekiwania:

wyksztatcenia zawodowego/$redniego technicznego,

dobrej znajomosci rysunku technicznego i umiejetnosci obstugi

narzedzi pomiarowych,

samodzielno$ci i zaangazowania w realizacje powierzonych zadan,

uprawnien do obstugi suwnic z poziomu roboczego i/lub na wozki

widtowe,

umiejetnosci pracy w zespole,

doswiadczenia w pracy na podobnym stanowisku lub checi

przyuczenia sie¢ do pracy na powyzszym stanowisku.

Zapewni
e stabilne zatrudnienie w oparciu 0 umowe 0 prace
e mozliwo$ci rozwoju zawodowego
e dodatkowy pakiet motywacyjny (m.in,
ubezpieczenie medyczne, karty Multisport, bony
Swigteczne, Smartlunch - -dofinansowanie positkow)

Osoby zainteresowane ofertg prosimy o nadestanie CV
na adres e-mail:

praca@donako.com.pl

Prosimy o dotgczenie do CV ponizszej klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w
celu realizacji procesu rekrutacji przez DONAKO Sp. z 0.0.
(zgodnie z Rozporzadzeniem PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46//\WE).). Przyjmuje do wiadomosci, ze dane osobowe
zbierane sg na zasadzie dobrowolnosci i przystuguje mi prawo
dostepu do ich tresci, mozliwo$¢ ich poprawiania oraz usuniecia
w kazdym czasie.
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