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Producent najwyższej jakości komponentów i narzędzi 

oraz dostawca usług i technologii dla przemysłu 

elektromaszynowego stosowanych zarówno 

w konwencjonalnych jak i nowych źródłach energii 

poszukuje pracownika na stanowisko: 

 
KIEROWNIK R&D 

 
Miejsce pracy: Wrocław 

 

 

Kandydatom zapewniamy: 

- możliwość rozwoju swoich kompetencji 

- praca przy nowatorskich projektach 

- stabilne zatrudnienie (umowa o pracę) 

- dodatkowy pakiet motywacyjny (m.in.  

      ubezpieczenie medyczne, karty Multisport,              

      bony świąteczne, dodatek wakacyjny,   

      dofinansowanie posiłków - Smartlunch). 

      

 

Zainteresowane osoby, spełniające stawiane 

wymagania, prosimy o nadesłanie listu 

motywacyjnego i CV (ze zgodą na przetwarzanie 

danych osobowych w procesie rekrutacji) na adres: 

praca@donako.com.pl 

 

Uprzejmie informujemy, iż skontaktujemy się 

tylko z wybranymi kandydatami, oraz że  

nie zwracamy nadesłanych ofert 

  

 

Zakres obowiązków: 

 poszukiwanie i wdrażanie nowych procesów i 
technologii, maszyn, narzędzi i przyrządów oraz 
usprawnienie już istniejących w celu poprawy 
konkurencyjności Spółki, 

 monitorowanie trendów rynkowych i branżowych, 

 pozyskiwanie projektów unijnych oraz zarządzanie nimi, 

 koordynowanie realizacji zadań i zleconych projektów w 
podległym zespole, 

 współpraca z pozostałymi działami w zakresie 
opracowywania i wdrażania nowych produktów i 
rozwiązań, 

 współpraca z podmiotami zewnętrznymi w zakresie 
badań i innowacji, 

 tworzenie raportów i prezentowanie wyników prac 
przed Zarządem, 

 

Wymagania: 

 wykształcenie wyższe (preferowane kierunki: 
mechanika, budowa maszyn, automatyka), 

 min. 5-letnie doświadczenie w pracy na podobnym 
stanowisku w obszarze R&D, 

 umiejętność zarządzania projektami oraz zespołem, 

 znajomość procesów technologicznych, badawczo – 
rozwojowych oraz innowacji produktowych, 

 kreatywność, zaangażowanie i komunikatywność oraz 
otwartość na wprowadzanie innowacji, 

 dobra znajomość języka angielskiego. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Poszukujemy pracownika 
 

mailto:praca@donako.com.pl

